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УТВЕРЖДЕНО

Решением Собрания членов
Союза издателей и распространителей печати 

(Протокол №96 от 10.01.2018)

Положение о проведении 

Республиканского конкурса

«Лучший книжный магазин»
I. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ

1. Настоящее Положение определяет порядок организации и проведения ежегодного республиканского конкурса «Лучший книжный магазин» (далее – Конкурс).
2. Конкурс проводится в целях пропаганды организаций книжной торговли, как одних из субъектов рынка потребительских услуг, популяризации книги и чтения, внедрения современных форм и методов книжной торговли. 
3. В Конкурсе могут принимать участие организации независимо от форм собственности, осуществляющие реализацию всех видов книжной продукции (далее – Конкурсанты). Конкурсанты могут участвовать как в одной, так и в нескольких номинациях Конкурса, предусмотренных настоящим положением.

4. Конкурс проводится по основным, специальным и персональным номинациям.
4.1. Основные номинации:

4.1.1. «Лучший книжный магазин Республики Беларусь»
4.1.2. «Лучший книжный магазин г. Минска»
4.1.3. «Лучший региональный книжный магазин»

4.1.4. «Лучший книжный магазин по реализации детских книжный изданий»
4.1.5. «Лучший книжный интернет-магазин»
4.2. Специальные номинации:

4.2.1. «Открытие года»
4.2.2. «Читаем вместе»
4.3. Персональные номинации:

4.3.1. «Лучший руководитель книжного магазина»

4.3.2. «Лучший специалист книжной торговли»

II. ОРГАНИЗАТОРЫ КОНКУРСА

5. Конкурс организуется и проводится Союзом издателей и распространителей печати и ОАО «Белкнига» (далее – Организаторы) при поддержке Министерства информации Республики Беларусь. 
III. ОРГАНИЗАЦИЯ КОНКУРСА

6. Для организации и проведения Конкурса решением правления Организатора создается: рабочая группа для проведения и рассмотрения заявок и документов (сведений), поступивших на Конкурс, жюри – для подведения итогов Конкурса.
7. Рабочая группа:

рассматривает материалы, поступившие от Конкурсантов, и проверяет их на соответствие условиям Конкурса;

запрашивает у Конкурсантов, при необходимости, дополнительные материалы, уточняющие представленные на Конкурс документы (сведения);

разрабатывает критерии оценки представленных Конкурсантами документов (сведений), и согласовывает их с руководством Организатора; 

подготавливает для жюри необходимые документы и информацию, обеспечивающие объективное подведение итогов Конкурса.

8. Состав жюри Конкурса должен составлять не менее 5 членов с учетом Председателя и секретаря жюри. Председатель и секретарь жюри назначается правлением Организатора.

9. При подведении итогов Конкурса принимается то решение, за которое проголосовало большинство членов жюри. При равном распределении голосов принимается то решение, за которое проголосовал Председатель жюри.

10. Жюри на основании документов и в соответствии с согласованными критериями оценок, подготовленными рабочей комиссией, может принять одно из следующих решений:

10.1. о награждении дипломами Конкурсантов, победивших в одной и (или) нескольких номинациях Конкурса, предусмотренных настоящим Положением, дипломами Организатора соответствующей степени;

10.2. о награждении дипломами одной степени нескольких Конкурсантов в одной номинации;

10.3. о не награждении дипломами, как по определенной степени, так и в номинации (номинациях) Конкурса в целом.

11. По результатам работы 
жюри составляется протокол. Протокол подписывается всеми членами жюри.

12. Победители Конкурса награждаются Дипломами Организатора (I, II, III степени).

13. В каждой основной номинации, как правило, определяется 3 (три) победителя, которые награждаются Дипломами Организатора I, II, III степени соответственно, в порядке убывания в зависимости от показателей работы Конкурсанта по реализации книжной продукции. 
По решению жюри в одной номинации могут быть награждены дипломами одной степени несколько Конкурсантов.

По каждой специальной и персональной номинации, как правило, определяется 1 (один) победитель. 
IV. УСЛОВИЯ КОНКУРСА

14. Для участия в Конкурсе Конкурсанты подают в рабочую комиссию заявку предприятия (согласно форме заявки на участие в Конкурсе – Приложение 1, 2, 3, 4). 
14.1. Помимо документов (сведений), указанных в заявке, Конкурсанты, представляют дополнительные материалы, характеризующие работу торгового объекта в соответствии с номинацией (аналитическая справка, фоторяд, презентация и т.д.).
15. Материалы на Конкурс присылаются до 31 января текущего года в бумажном виде на адрес Организатора: 220050, г. Минск, ул. Володарского, 16, ком. 507, либо в виде электронного документа на e-mail: sirp-info@yandex.ru, с пометкой «Для конкурса Лучший книжный».
16. Подведение итогов Конкурса, награждение победителей и вручение Дипломов Организатора проводится ежегодно в рамках Минской международной книжной выставки-ярмарки (февраль). 
V. ПОПУЛЯРИЗАЦИЯ КОНКУРСА

17. Настоящее положение публикуется в средствах массовой информации и размещается на сайте Министерства информации Республики Беларуси, Союза издателей и распространителей печати и ОАО «Белкнига».
18. Результаты Конкурса оглашаются в средствах массовой информации и размещаются на сайте Министерства информации Республики Беларусь, Союза издателей и распространителей печати и ОАО «Белкнига».
